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Sehr geehrte Versicherte, angeschlossene Unternehmen und Partner 

Wir hoffen, dass diese Mitteilung Sie bei guter Gesundheit erreicht.

ZUSAMMEN AUF DEM LAUFENDEN
10 / 2025

Die Aktiven unserer Stiftung belaufen sich insgesamt auf CHF 7.149 Mrd.
Personen auf 29’403 und diejenige der versicherten Rentenbezüger auf 3’693 Personen. 

108.96%
DECKUNGSGRAD
UNGEPRÜFT

HOUSE
+ 3.36%
NETTOPERFORMANCE 
UNGEPRÜFT

KENNZAHLEN PER, 30. SEPTEMBER 2025 (INDIKATIVE ANGABEN)

BULLSEYE-ARROW

CHART-LINE-UP 
DIE LAGE AN DEN FINANZMÄRKTEN
Kommentar unseres CIO Jean-Bernard Georges

Wie erwartet hat das Fed den Leitzins an ihrer Sitzung vom 17. September um 25 Basispunkte gesenkt. 

Dieser Entscheid war in breiten Kreisen vorweggenommen worden; die Kommentare, welche zwei weitere Leit-
zinssenkungen vor dem Ende des Jahres in Aussicht stellen, gefallen den Finanzmärkten noch besser.

Washington setzt seine Politik der strategischen Anlagen fort. Nach MP Materials und Intel wurden andere 
Unternehmen Gegenstand von Beteiligungen, welche die Kurse in schwindelerregende Höhen trieben. Diese 
Unternehmen sind hauptsächlich im Abbau und der Verarbeitung von strategisch wichtigen Metallen tätig. 

Das Thema Künstliche Intelligenz (KI) dominiert weiterhin, insbesondere, nachdem eine Megatransaktion 
zwischen OpenAI und dem Halbleiterhersteller Advanced Micro Devices publik gemacht wurde.

Notre Fondation a un total de l’actif de CHF 6.191 Milliards.
28’249 personnes sont affiliées et 3’362 rentiers sont assurés.
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Das Zusammentreffen dieser Ereignisse führte zu einem neuen Kursanstieg US-amerikanischer Aktien, während 
der Dollar zu einer gewissen Stabilität bzw. neuem Schwung zurückfand. 

Auf unserer Seite des Atlantiks fielen die Nachrichten weniger positiv aus. Nachdem Frankreich von der Ra-
ting-Agentur Fitch herabgestuft worden war, brach in diesem Land mit dem Rücktritt des eben erst ernannten 
Premierministers Sébastien Lecornu und seiner Regierung erneut ein politisches Chaos aus. 

In der Schweiz beliess die Schweizerische Nationalbank (SNB) ihre Leitzinsen auf dem bisherigen Niveau und 
vermied damit die in Washington äusserst unpopulären Negativzinsen. Die inzwischen bestätigten 100%igen 
Zölle auf Pharmaprodukte werden von der Schweizer Pharmaindustrie, einem Schwergewicht der Schweizer Ex-
porte und Aktienindizes, einigermassen verdaut. Insgesamt bewegte sich der SPI im letzten Monat im Grossen 
und Ganzen seitwärts. 

Der unangefochtene Star des Monats war eindeutig Gold mit seiner spektakulären Preisentwicklung. Zum ersten 
Mal erreichte der Goldpreis ein Niveau von über USD 4’000 pro Feinunze, zeitgleich mit dem neuen Shutdown 
der US-Bundesverwaltung, da sich Republikaner und Demokraten nicht über die Anhebung der Schuldendecke 
einigen können. 

Das gelbe Metall ist im Übrigen einer unserer wesentlichen Performancetreiber – sowohl im Berichtsmonat als 
auch im Gesamtjahr 2025. 

BULLSEYE-ARROW 
PERFORMANCE

Der Wert unseres Anlageportfolios hat sich im September um 0,995% erhöht, wodurch das Portfolio besser 
abschneidet als die UBS-Indizes und einen signifikanten Teil der Ende August ausgewiesenen Unterperformance 
kompensiert.

Die Performance seit Jahresbeginn beträgt +3,32% gegenüber +3,54% im UBS-Index für sämtliche Pen-
sionskassen und +3,61% im UBS-Index für Pensionskassen mit über CHF 1 Milliarde Vermögen. 

BUILDING-FLAG
ANPASSUNG DER PORTFOLIOSTRATEGIE IMMOBILIEN SCHWEIZ 

An seiner Sitzung vom 18. September 2025 hat unser Stiftungsrat beschlossen, sämtliche direkt gehaltenen 
Schweizer Immobilienanlagen in eine neue Immobilien-Anlagegruppe innerhalb der SFP Anlagestiftung zu 
transferieren. Link zur Medenmitteilung von SFP.

https://www.sfp.ch/news-room/artikel/sfp-anlagestiftung-plant-exklusive-immobilien-anlagegruppe-fuer-copre-eine-der-groessten-transaktionen-der-letzten-jahre
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Dieser Entscheid das Ergebnis einer langen Analyse, in deren Rahmen verschiedene Szenarien zur direkten bzw. 
indirekten Verwaltung evaluiert wurden, sowie einer umfassenden Sorgfaltsprüfung einer Reihe von möglichen 
Kandidaten. 

Nach unserer Überzeugung ist die Wahl auf die bestmögliche Kandidatin gefallen, sowohl, was die Professio-
nalisierung der Liegenschaftenverwaltung angeht, als auch hinsichtlich der Performance-Optimierung und der 
Verwaltungskosten sowie der administrativen Effizienz.

PERSON-CHALKBOARD
ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG / INFORMATIONSSITZUNG 
2025

Am 25. September 2025 fand unsere ordentliche Delegiertenversammlung / Informationsveranstaltung in Form 
einer Videokonferenz sowie einer Präsenzveranstaltung im Hotel Royal Savoy in Lausanne statt. Über 180 Dele-
gierte und Gäste nahmen an der Generalversammlung teil.

Eine im Vorfeld organisierte elektronische Abstimmung führte zur Wiederwahl von Frau Leila Hawa als Mitglied 
des Stiftungsrats für eine weiter Amtsdauer von vier Jahren. Ihre Wahl erfolgte mit 64 Ja-Stimmen, 2 Stimmen-
thaltungen und 1 Gegenstimme.

Zudem gelangten die Genehmigungen der statutarischen Anpassungen der Stiftungsurkunde und des Orga-
nisationsreglements zur Abstimmung. Die statutarischen Anpassungen der Stiftungsurkunde wurden mit 108 
Ja- zu 18 Nein-Stimmen und 25 Stimmenthaltungen angenommen, während das Organisationsreglement mit 
105 Ja- zu 17 Nein-Stimmen und 27 Stimmenthaltungen verabschiedet wurde.  

Die Präsentation und die Videos der Delegiertenversammlung können auf unserer Website www.copre.ch 
eingesehen werden. Die Videos stehen Ihnen bis zum 14. November 2025 zur Ansicht zur Verfügung. 

COINS
EINKAUF VON BEITRAGSJAHREN 
Einkäufe von Beitragsjahren ermöglichen es den Versicherten auf freiwilliger Basis, ihr Altersguthaben zu 
erhöhen und dadurch ihre Altersleistungen zu verbessern. Sie dienen dem Ausgleich allfälliger Beitragslücken, 
beispielsweise infolge von Erwerbsunterbrüchen oder Lohnerhöhungen.

Zudem bieten freiwillige Einkäufe im Rahmen der 2. Säule die Möglichkeit, von steuerlichen Vorteilen zu pro-
fitieren. Gemäss den Bestimmungen unseres Reglements werden die eingekauften Beträge im Todesfall an die 
Anspruchsberechtigten ausbezahlt.

https://www.copre.ch/de
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Unsere Fachspezialistinnen und Fachspezialisten stehen Ihnen gerne zur Verfügung, um eine persönliche Be-
rechnung Ihrer Einkaufsmöglichkeiten zu erstellen. 
 
Wir möchten Sie ausserdem daran erinnern, dass der Einkaufsvorgang einfach, vollständig automatisiert und 
sicher über das Versichertenportal durchgeführt werden kann.

INDUSTRY
WEBPORTAL UNTERNEHMEN – ERFASSUNG DER JAHRESLÖHNE 2025 
UND ANKÜNDIGUNG DER LÖHNE FÜR 2026
Anfang November erhalten die angeschlossenen Unternehmen sämtliche Informationen, die für die Meldung 
der definitiven Jahreslöhne 2025 sowie für die Mitteilung der voraussichtlichen Jahreslöhne 2026 erforderlich sind. 
 
Um sicherzustellen, dass alle Lohnänderungen in der definitiven Abrechnung 2025 sowie in der ersten Rechnung 
2026 berücksichtigt werden, bitten wir die angeschlossenen Unternehmen, uns bis spätestens am 23. Dezember 
2025 die Anpassungen zum Jahr 2025 sowie die Jahreslöhne 2026 über das Webportal Unternehmen oder per 
E-Mail zu übermitteln.

USER-HEADSET
NEUER RÜCKVERSICHERER
Seit 2020 verfügt COPRÉ über eine kongruente Deckung der Risiken Todesfall und Invalidität bei elipsLife. 

Nachdem elipsLife sich aus diesem Geschäftszweig zurückgezogen hatte, evaluierte unsere Stiftung eine neue 
Rückversicherungslösung mittels einer Ausschreibung. 

Ab dem 1. Januar 2026 vertraut COPRÉ die kongruente Rückversicherung der PK Rück an. 

Die PK Rück ist in der Schweiz und in Liechtenstein ansässig; sie wurde von autonomen Pensionskassen ge-
gründet.

Das Unternehmen beschäftigt rund 100 Fachleute, Spezialistinnen und Spezialisten, welche die Vision «gesun-
de Pensionskassen mit gesunden Versicherten in gesunden Unternehmen» teilen und mittragen. 

Indem PK Rück den Schwerpunkt auf die Prävention und Wiedereingliederung legt und zudem über 
bewährtes Fachwissen und -können verfügt, unterstützt sie ihre Kundschaft durch eine aktive Verwaltung der 
Leistungen, um Invaliditätsfälle zu verhüten.



ADMINISTRATION    Place de la Gare 12 • Case postale 420 • CH-1001 Lausanne  
T. 021 310 12 30 • E. copre@copre.ch • www. copre.ch

5/ 5

Für Ihre geschätzte Zusammenarbeit danken wir Ihnen im Voraus.

Wir grüssen Sie, sehr geehrte Versicherte, angeschlossene Unternehmen und Partner, recht freundlich. 

Herzlichen Dank für Ihr Vertrauen. Geben Sie gut auf sich acht. 

Lausanne, 16 Oktober 2025

Pascal Kuchen
Chief Executive Officer

Claude Roch
Präsident des Stiftungsrats


