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ZUSAMMEN AUF DEM LAUFENDEN
05 / 2026

Die Aktiven unserer Stiftung belaufen sich insgesamt auf CHF 8.314 Mrd.
Personen auf 33’240 und diejenige der versicherten Rentenbezüger auf 4’057 Personen. 

109.59%
DECKUNGSGRAD
UNGEPRÜFT

HOUSE
+ 1.66%
NETTOPERFORMANCE 
UNGEPRÜFT

KENNZAHLEN PER FREITAG, 30. APRIL 2026 (INDIKATIVE ANGABEN)

BULLSEYE-ARROW

CHART-LINE-UP 
DIE LAGE AN DEN FINANZMÄRKTEN
Kommentar unseres CIO Jean-Bernard Georges

Seit Anfang April befindet sich der Ölpreis (Preis pro Barrel Rohöl) auf einer wilden Berg- und Talfahrt, wobei die 
einmal triumphalen, einmal drohenden Äusserungen von Donald Trump die Richtung vorgegeben. Von einigen 
wenigen Ausnahmen abgesehen ist die Strasse von Hormus nach wie vor gesperrt. In manchen Ländern, allen 
voran Indien, wird Erdöl bereits knapp. Nach Ansicht einiger Experten könnte Europa ab Juni ebenfalls härter 
getroffen werden.

Immer wieder strafen Scharmützel den – offiziell anhaltenden – Waffenstillstand Lügen. 

Die Märkte hoffen anscheinend, dass das aktuell in Beijing stattfindende Treffen zwischen dem US-Präsidenten 
und seinem chinesischen Amtskollegen Xi Jinping dazu führt, dass sich die Lage entschärft. 

Die Wall-Street-Indizes verzeichneten in den letzten Wochen einigermassen spektakuläre Höhenflüge und 
durchbrachen historische Rekordmarken, beflügelt von Ankündigungen ausgezeichneter Unternehmensergeb-
nisse seitens einiger Technologiegiganten wie AMD, Intel und Alphabet.

Sehr geehrte Versicherte, angeschlossene Unternehmen und Partner 

Wir hoffen, dass diese Mitteilung Sie bei guter Gesundheit erreicht.

Notre Fondation a un total de l’actif de CHF 6.191 Milliards.
28’249 personnes sont affiliées et 3’362 rentiers sont assurés.
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Die Schweizer Börse und ihre europäischen Pendants entwickeln sich sozusagen im Gleichschritt – und deutlich 
verhaltener.

Angesichts der fortschreitenden Inflation halten sich die Obligationenmärkte an das Vorsichtsprinzip; die überall 
zunehmende Teuerung macht sich auch in der Schweiz mit einem Niveau von 0.6% gegenüber 0.3% im Vor-
monat bemerkbar, was bedeutet, dass sie sich verdoppelt hat. Jenseits des Atlantiks hat der Preisindex sogar 
auf 3.8% zugelegt.

Die Europäische Zentralbank und die Bank of England sprechen inzwischen offen von einer möglichen Leitzin-
serhöhung, die bereits im Juni erfolgen könnte. Im Zentrum der Aufmerksamkeit stehen jedoch die US-amerika-
nische Fed und die ersten Schritte des neuen Vorsitzenden Kevin Warsh, der seine Unabhängigkeit vom Weissen 
Haus noch unter Beweis stellen muss.

Die langfristigen Obligationenzinsen bewegen sich entsprechend auf unverändert hohem Niveau, insbesondere 
haben die US-Zinsen für eine Laufzeit von 30 Jahren erneut einen Stand von 5% erreicht. 

BULLSEYE-ARROW 
PERFORMANCE

Unsere Performance hat im April um 1.87% zugelegt, in erster Linie dank der Engagements in internationale 
Aktie und Rohstoffe.  

Unsere indikative Performance seit dem 1. Januar 2026 beläuft sich auf +1.66% und liegt damit in einem ähn-
lichen Bereich wie diejenige des UBS-Index für sämtliche Pensionskassen (+1.56%) sowie des UBS-Index für 
Pensionskassen mit über CHF 1 Milliarde Vermögen (+1.58%). Der Swisscanto Pensionskassen-Monitor weist 
zum Ende der Berichtsperiode eine Performance von +1.79% aus.

Ein weiterer Kursanstieg bei ausländischen Aktien und eine Preiserholung der Feinunze Gold hat unsere indika-
tive Performance per 19. Mai zusätzlich auf +1.99% angehoben.    

FILE 
NAMENSÄNDERUNG DER STIFTUNG IST ERFOLGT

Gerne informieren wir Sie, dass unser bisheriger Name «La Collective de Prévoyance – COPRE» offiziell im 
kantonalen Register für berufliche Vorsorge sowie im Handelsregister geändert wurde. 

Nachdem unsere neuen Statuten an der letzten Generalversammlung/Informationsveranstaltung  von den 
Mitgliedern der Personalvorsorgekommissionen akzeptiert wurden, heisst unsere Stiftung von nun an offiziell 
«COPRÉ». 
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Bitte verwenden Sie diese neue Bezeichnung von nun an in Ihrer Korrespondenz, Ihren neuen Verträgen und 
in Ihren Datenbanken. Herzlichen Dank im Voraus.

FILE-SIGNATURE
VERÖFFENTLICHUNG DES JAHRESBERICHTS 2025

Unser Jahresbericht steht Ihnen per sofort auf unserer Website https://copre.ch/de in deutscher, franzö-
sischer und englischer Sprache zur Verfügung. Hier können Sie ihn herunterladen: https://copre.ch/de/down-
load-zentrum.

Das Wichtigste in Kürze: 

Im Geschäftsjahr 2025 hat unsere Stiftung ihre solide und nachhaltige Entwicklung fortgesetzt. In einem 
unverändert anspruchsvollen Umfeld ist es COPRÉ gelungen, ihr Wachstum erfolgreich weiterzuführen und ihre 
Position im Markt für berufliche Vorsorge zu stärken. Die von uns verwalteten Vermögen stehen inzwischen bei 
über CHF 7 Milliarden. 

In seiner 20. Ausgabe hat das «Pensionskassen-Rating» unserer Stiftung zudem eine Sonderauszeichnung für die 
beste Performance auf 20 Jahre (2005–2024) zugesprochen. Diese positive Entwicklung spiegelt das Wachstum 
der Anzahl versicherter Personen und angeschlossener Unternehmen, die Qualität unserer Anlageergebnisse 
sowie das anhaltende Vertrauen in unsere Strategie und unseren personalisierten Service wider.

Wie in den Vorjahren besteht unser Jahresbericht aus zwei Hauptteilen, die sich gegenseitig ergänzen:

• Der erste Teil («Das Wichtigste») umfasst die Mitteilungen des Stiftungsrats, der Geschäftsleitung und der An-
lagekommission. Zudem findet sich hier unser Klima- und Nachhaltigkeitsbericht, der gemäss den Empfehlun-
gen der ASIP erstellt wurde und die zentralen Massnahmen innerhalb der Berichtsperiode beleuchtet.

• Im zweiten Teil findet sich die eingehende Finanzberichterstattung, d. h. die Bilanz, die Betriebsrechnung, die 
Anhänge sowie der Bericht der Revisionsstelle.

Wir wünschen Ihnen eine angenehme Lektüre. Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Für die weitere Zusammenarbeit wünschen wir Ihnen alles Gute und beste Gesundheit. 

Lausanne, den 21. Mai 2026

Pascal Kuchen
Chief Executive Officer

Claude Roch
Präsident des Stiftungsrats

https://copre.ch/de/download-zentrum
https://copre.ch/de/download-zentrum

